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Ser padre es el mas maravilloso—y mas duro—trabajo del

mundo. Si tiene un hijo o hija con necesidades especiales, su
1825 Connecticut Avenue trabajo no deja de ser maravilloso, pero puede ser mas
Wasl’\ingtoh, DC 20009 complicado.

1.800.695.0285 La educacién de su hijo o hija es probablemente un area de

(V/TTY) gran interés para usted. Como nifio o nifia con una
discapacidad, €l o ella puede ser elegible para servicios de
nichcy@fhi360.0rg educacion especial en su escuela. Si es asi, entonces serd
http://nichcy.org importante para usted saber:

® mas sobre la educacién especial,

¢ lo que la educacion especial puede hacer para su hijo o
El futuro de hija, y

América pasa por e qué papel puede usted jugar en el proceso de la educacion
especial.

las puertas de

La buena noticia es que existe mucha informacién

nuestras escuelas disponible para los padres. Esta Guia para Padres' le puede

todos los dias ayudar a aprender lo que usted necesita saber. Le explica los

puntos basicos de cdbmo empieza el proceso de educacion

ial v 1 informacion re cOm I un compaifer
—Mary Jean LeTendre especial y le da informacion sobre como ser un companero

Centro Nacional de Diseminacién de Informacién para Nifios con Discapacidades
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Llegar a conocer IDEA sera
muy util para usted, porque
representa la base de los
derechos educacionales de su
hijo o hija. NICHCY puede
ayudarle a saber mas sobre
esta ley. Tenemos muchas
publicaciones que explican
los requerimientos de IDEA.
Algunas publicaciones son
breves, otras mas detalladas.
Todas estan disponibles en la

priate public education,” a

menudo llamada FAPE).? Esto significa que las escuelas
deben proveer a los ninos y ninas elegibles, que tienen
una discapacidad,? con instruccién especialmente
diseniada para satisfacer sus necesidades tnicas, sin
ningdn costo para los padres del nifio o nina. Esta
instruccion especialmente disenada es conocida como la
educacion especial.*

IDEA incluye mucha informacién para ayudar a los
estados a disenar los programas de educacién especial
para ninos con discapacidades. IDEA también incluye
regulaciones para proteger los derechos de los padres y
de los ninos.’

pagina: http://nichcy.org/
espanol/publicaciones

También es muy util conocer la politica
de su estado y su distrito escolar local. Los
estados deben cumplir como minimo los
requerimientos federales de IDEA pero
pueden ir mas alla también, anadiendo
detalles y requisitos estatales. Llame o
escriba a su departamento de educacién
estatal (o a su distrito escolar local) y pida
una copia de los reglamentos de la
educacién especial en su estado (o
localidad). También puede haber
disponible un manual de educacién espe-
cial o guia para padres en su distrito estatal
o local. La informacion de contacto del
departamento de educacién de su estado

1 u

Padre” incluye a cualquiera que sea legalmente responsable del cuidado y bienestar de un

hijo o hija. Este puede ser un guardian, abuelo o abuela, padrastro o madrastra, padre o madre
de alquiler, padre o madre adoptivo temporal, o padre o madre natural o adoptivo. IDEA

define “padre” en 34 CFR §300.30.

2 34 CFR §300.17—Educacién publica gratis y apropiada.

3 34 CFR §300.8—Nifo con una discapacidad.
434 CFR §300.39—Educacion especial.

5> 34 CFR §§300.500—300.537, que contienen las garantias procesales de IDEA.
¢34 CFR §§300.320—300.328—Programas Educativos Individualizados.
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estd disponible en el sitio Web de
NICHCY, en: http://nichcy.org/state-
organization-search-by-state

Una de las partes mas
importantes del proceso de la
educacion especial es crear un
plan para la educacién de su
hijo o hija. Este plan se llama el
Programa Educativo
Individualizado (en inglés,
“Individualized Education
Program,” o IEP).® El IEP es el
cimiento para la educacién de su
hijo o hija, y usted es un miembro
muy importante del equipo que lo
desarrolla. El IEP de su hijo o hija
enumera los servicios de educacién
especial especificos que su hijo o hija
recibird, basados en sus necesidades.

§ Simbolos Especiales en Esta Edicion §

Cuando lea esta Guia para Padres, usted puede notar el
estilo sencillo que tiene para ser leida. Mientras este estilo
hace entender mas facilmente los requerimientos del IEP de
IDEA, evita el uso literal de los reglamentos federales para
IDEA. Por lo tanto, hemos incluido notas a pie de pagina
que se refieren a secciones especificas de las regulaciones
federales.

Un ejemplo es 34 CFR §300.320, el cual es la seccién de
IDEA que describe el “Contenido del IEP.” (El simbolo §
significa “seccion.” El “34 CFR” refiere al Titulo 34 en el
Cddigo de Reglamentos Federales.) Asi, por ejemplo, si usted
quiere leer exactamente lo que IDEA dice sobre el
contenido del TEP, usted miraria bajo la Seccién 300.320
del Cddigo de Reglamentos Federales para el Titulo 34
(algunas veces referido como 34 CFR).

Por estas razones es de gran importancia que usted

entienda y ayude a desarrollar el IEP de su hijo o

hija.

Hemos reunido mucha informacion dentro de
esta guia. Si usted nunca ha participado en crear un
IEP, esta informacion le puede parecer extrana y

Se familiarizara pronto con todos los pasos para
escribir un IEP. Si su hijo o hija continta
recibiendo educacion especial cada ano, justed
mismo se convertira pronto en un experto en el
IEP!

desbordante. Le ayudara a pensar en el IEP tanto

COMO un proceso COMoO un documento a ser escrito.

Entienda el proceso paso a paso—tiene muchas

partes. Aprenda como escribir este documento de

la misma manera. También tiene muchas partes.

Nota Editorial:

De aqui en adelante, para facilitar su lectura,

vamos a usar los términos “hijo” y “nino”

para referirnos a “hijo o hija” y a “nino o nina.”

NICHCY: http://nichcy.org/espanol
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A. EL Proceso peL IEP

l. éQué implica el desarrollo
del IEP de mi hijo?

El proceso de desarrollo del IEP de su hijo implica
dos cosas principales:

(1) La reunion del IEP, donde usted, su hijo (a
veces) y los miembros del personal de la escuela,
juntos, deciden sobre el programa educacional para
su hijo; y

(2) El documento del IEP, el cual pone las
decisiones de esa reunién por escrito. Entre otras
cosas este documento enumera los servicios y
apoyos que su hijo recibira.

Todo el proceso del IEP es un medio para usted y
la escuela de hablar sobre las necesidades de su hijo
y de crear un plan que satisface esas necesidades.
Miremos al proceso comenzando con la reunion
del TEP.

La reunién del IEP es de algin modo formal. Por
ley, deben asistir ciertas personas. Las personas
firman para demostrar quién esta ahi. Se miran y se
muestran muchos papeles. Las personas hablaran
sobre su hijo, sus necesidades y sus puntos fuertes,
y qué tipo de programa educacional seria el
apropiado.

Algunas veces puede ser todo un reto para un
padre seguir la discusion. Pero debe poder hacer
preguntas y ofrecer sugerencias libremente. Usted
querra sentirse comodo con que el Equipo del IEP
haya pasado el tiempo suficiente habland~ v
planificando antes de rellenar los
impresos.

2. (Dénde y cuando tienen lugar
las reuniones del IEP?

Usted y la escuela acuerdan donde y
cuando tienen lugar las reuniones del
IEP. Generalmente, las reuniones tienen
lugar en la escuela durante el horario
regular del personal. Esto significa que la
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reunion puede ser antes, durante o después del dia
escolar regular. Por ley’ la escuela debe decirle a
usted por escrito:

cual es el propésito de la reunién,
e Ja horay el lugar de la reunion,
e quién estara alli, y

e (ue usted puede invitar a la reunién a otras
personas que tengan conocimiento o una pericia
especial sobre su hijo.

También:

e EI IEP debe ser hecho en no mas de 30 dias de
calendario desde la fecha en que su hijo es
hallado elegible para servicios de educacién
especial.

e Usted debe dar su consentimiento, por escrito,
antes de que la escuela lleve a cabo el primer IEP
de su hijo.

e El IEP debe ser repasado por lo menos una vez
cada 12 meses y revisado como sea necesario.

Escribir un IEP completo puede llevar mas de una
reunion. Si usted cree que se necesita mds tiempo,
pida al Equipo organizar otra reunion.

Usted también puede pedir una reunién de IEP en
cualquier momento, si usted piensa que se necesitan
hacer cambios en el programa educacional de su
hijo. A algunos equipos les gusta reunirse

cerca del final del periodo de evaluacion

(por ejemplo, al final del semestre o

trimestre) para hablar sobre el progreso

del estudiante y hacer los cambios
necesarios en el IEP.

3. {Tenemos que tener
la reunion del IEP en persona?

No. Cuando convoquen una reunion del
IEP, usted y la escuela pueden acordar la
utilizacién de otros métodos de
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participacion. Por ejemplo,
algunos miembros pueden

; \ participar por videoconferencia
@' o porllamadas de
conferencia.®

4. {Quién asiste a las
reuniones de IEP?

Bajo IDEA, ciertas personas

(enumeradas abajo) deben ser
parte del Equipo del IEP. Es importante darse
cuenta de que no debe haber una persona diferente
para cada funcion. A menudo, una persona puede
llevar a cabo mas de una responsabilidad en el
Equipo.

v Usted(es), como padre(s)

v Un administrador de la escuela—un
miembro del distrito escolar que conoce el
curriculo educativo general (el mismo curriculo
ensenado a los ninos sin discapacidades) y los
recursos disponibles en la escuela. Esta persona
también tiene que estar calificada para proveer o
supervisar los servicios de educacion especial.

v Un profesor de educacion general—por lo
menos un profesor de educacion general si su hijo
estd participando (o va a participar) en las clases de
educacion general.

v Un profesor de educacion especial—por lo
menos uno de los profesores de educacién especial
de su hijo o, si es apropiado, al menos un
proveedor de educacién especial que trabaja con su
hijo.

v Personal de evaluacion—alguien que sabe
sobre la evaluacion de su hijo, cuales fueron los
resultados de la evaluacién y lo que los resultados
significan en términos de instruccion. Este podria
ser un psicologo de la escuela, un administrador o
uno de los maestros de su hijo.

v’ Su hijo—si el Equipo del IEP hablara sobre
c6mo preparar a su hijo para la vida después de su
educacién secundaria (llamado planificacion de
transicion™), su hijo debe ser invitado a la reunion.
De otra manera decidir cudndo y cémo participara
su hijo en la reunion del IEP es una decisién que
pueden tomar usted y su hijo. Los estudiantes son
animados a tomar parte en el desarrollo de sus
propios IEPs. Algunos estudiantes de escuela
primaria vienen a las reuniones
simplemente para aprender
un poco sobre el proceso o
para compartir informacion
sobre ellos mismos.

Conforme los estudiantes

crecen, ellos van tomando
un papel mas activo.

e A —

734 CFR §§300.322, 300.323, y 300.501(b)— Participacién de los padres; Cuando los
IEP deben entrar en efecto; Participacion de los padres en las reuniones del IEP

(respectivamente).

834 CRF §300.328—Medios alternativos de participacién en una reunioén.

934 CFR §300.321—Equipo del IEP.

034 CFR §300.43(a)(1)—Servicios de transiciéon. Un conjunto coordinado de
actividades para un nino con una discapacidad que ha sido disenado para facilitar su
traslado de la escuela a actividades postsecundarias, incluyendo la educacién
universitaria, educaciéon vocacional, empleo integrado (incluyendo empleo con
apoyos), educacion continua y para adultos, servicios para adultos, vida independiente

o participacién comunitaria.
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Otros miembros del
Equipo'

Ademas de las personas
ya enumeradas, usted y la
escuela pueden invitar a
otras personas a la reunion
del IEP. Esto puede incluir:

v Traductores o intérpretes—Si el inglés
no es su lengua materna, o si usted se comunica
por lenguaje de signos, la ley dice que la escuela
debe proveer un intérprete si usted lo solicita.

v Personal de transicion—Si la reunién incluye
planificacién para la vida de su hijo después de la
escuela secundaria, con su consentimiento pueden
ser invitados a asistir algunos empleados de
agencias externas. Esto es especialmente cierto si
una agencia exterior puede ser la responsable de
proveer o pagar por los servicios de transicion—
como, por ejemplo, el Departamento de
Rehabilitacién Vocacional.

v Otros con conocimiento o una pericia
especial sobre su hijo—Muchos padres
encuentran Util tener una persona de apoyo en la
reunion del IEP. Esta persona puede ser otro padre,
un amigo o amiga, un defensor o un consultor.
Otras podrian incluir a amigos de estudiantes,
especialistas privados, tutores, consultores
educacionales u otros miembros de la escuela.
Ambos, usted y la escuela, tienen el derecho de
invitar a tales individuos a unirse al Equipo.

5. {Qué aportan los diferentes miembros
del Equipo al proceso del IEP?

Como usted puede ver, hay muchas personas
diferentes en un Equipo del IEP.
Mientras todos comparten ideas
en la discusién, usted notara
que cada uno aporta su punto
de vista y experiencia. Veamos
lo que cada persona podria
anadir al IEP de su hijo.
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El Profesor de Educacion Especial

El profesor de educacion especial

de su hijo es un especialista en

discapacidades e instruccion

individualizada. El o ella entienden
cémo y cuando deben usarse

diferentes estilos de ensenar y métodos
de instruccion para satisfacer las necesidades de su
hijo. Generalmente, el profesor de educacion
especial—

e ha participado en la evaluacion de su hijo,
e entiende los resultados, y
e puede explicar e interpretar los resultados.

El educador especial puede hablar sobre cémo
necesitan ser adaptadas o modificadas las lecciones
para ayudar a su hijo a aprender. El o ella también
puede hablar de los apoyos y ayudas
suplementarias que su hijo puede necesitar para
participar de lleno en el aprendizaje y otras
actividades de la escuela, tales como la tecnologia
asistencial, asistencia en la instrucciéon o un
comparniero de apoyo. El educador especial puede
tomar la iniciativa en el desarrollo de las metas de
su hijo, concentrandose en aquellas dreas donde su
hijo tiene necesidades especiales de instruccion. En
muchas escuelas, el educador especial también se
asegura de que las personas que ayudan a su hijo a
aprender siguen el plan descrito en el IEP.

El Profesor de Educacion General

El profesor de educacion general conoce el
curriculo correspondiente al nivel del grado de su
hijo y lo que se espera que hagan los estudiantes

de las clases de educacion general. Si su hijo
va a ser educado en una clase de
educacion general durante cualquier
parte del dia escolar, entonces el
profesor de educacion general hablara

sobre lo que su hijo serad ensefiado y

lo que se esperara que aprenda. El o

ella también puede hablar sobre

cualquier apoyo, cambio o servicio
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que su hijo necesita para tener éxito. El profesor de e organizar las reuniones de manera que usted
educacion general puede también decir al resto del pueda asistir;?

Equipo lo que necesita para ayudar a su hijo a o ) )

. . e proveerle de un intérprete si usted lo necesita;*?
entender el curriculo educativo general y a lograr

las metas enumeradas en el IEP. e informarle sobre la reunion;! e

Los Padres e informarle de sus derechos y de quién puede

. . ayudarle a comprenderlos.’
Como padre, usted aporta una informacién muy yu P

importante a las reuniones. Usted conoce a su hijo Si usted no puede asistir a la reunién en donde se
mejor que nadie. Usted conoce sus puntos fuertes y desarrolla el IEP de su hijo, la escuela tendrd que
sus puntos débiles y todas las pequenas diferencias utilizar otros medios para asegurar su

que hacen a su hijo un ser tinico. Su participacion, incluyendo llamadas
conocimiento puede dirigir al Equipo a crear un telefonicas individuales o por

IEP que trabajara mejor para su hijo. Usted conferencia o videoconferencia.®
puede decir al Equipo qué metas son las mas ‘ Sin embargo, si usted decide no
importantes para usted y para su hijo. Usted ¥ ) participar en la redaccion del IEP
también debe compartir sus preocupaciones. de su hijo, la escuela puede

Usted puede dar su perspectiva sobre los celebrar la reunién del IEP sin
intereses de su hijo, lo que le gusta y lo que usted.'” Pero no puede

no le gusta, y sus estilos de aprendizaje. proporcionar servicios iniciales a su
Siendo un miembro activo del Equipo del IEP, hijo sin su consentimiento por
usted puede asegurar que el IEP se desarrolla escrito.!8

pensando en las necesidades a largo plazo de su

hijo para que pueda lograr una vida adulta NS s

satisfactoria.

Su trabajo en las reuniones de IEP es: " §300.321—Equipo del IEP.

e aprender y entender el proceso, 12°§300.322(a)—Participacién de los padres:
Responsabilidad de la agencia publica—general.

e compartir informacion,
P 13 §300.322(e)—Participaciéon de los padres: Uso de

e hacer preguntas, intérpretes u otra accion, segiin sea apropiado.

e ofrecer sugerencias, 4 §300.322(b)—Participacion de los padres:

Informacion proporcionada a los padres.
e mantener la atencion del Equipo en “la
15 §300.503(b)—Notificacion por la agencia;

contenido de la notificacién: Contenido de la
notificacion.

perspectiva general” y en las necesidades a largo
plazo de su hijo, y

e hablar en representacion de su hijo. L

16 §300.322(c)—Participacion de los padres: Otros

Ser un miembro implicado en el desarrollo del métodos para asegurar la participacion del padre.

IEP de su hijo es su derecho como padre. Ser 7 §300.322(d)—Participacién de los padres: Llevar

a cabo una reunion del Equipo del IEP sin la
ayudarle a participar, la escuela debe hacer asistencia de un padre.

activamente involucrado depende de usted. Para

esfuerzos razonables para:
¥ §300.300(b)—Consentimiento del padre:

Consentimiento del padre para los servicios.
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Su Hijo

Cuando su hijo participa en la
reunion del IEP, puede tener un
gran efecto. La presencia de su
hijo en las reuniones puede
hacer el proceso del IEP mas
vivo. Peticiones y sugerencias
que vienen directamente de su
hijo pueden tener mds peso que
las que usted dice. Muchos padres
se sorprenden cuando su hijo habla
sobre su discapacidad, sus deseos
educacionales y sus objetivos para el futuro. Y
algunas veces, los profesores aprenden cosas sobre
sus estudiantes que no conocian anteriormente.

El papel de su hijo como miembro del Equipo
del IEP, dependiendo de su edad y su habilidad,
puede ser tan amplio o limitado como el suyo,
participando hasta donde usted y su hijo se sientan
mas comodos. Cuando su hijo es parte del proceso
del IEP, el programa puede ser muy valioso para él
o ella, en lugar de ser algo que hay que aguantar.
Tomar parte en las reuniones del IEP también
ayuda a su hijo a aprender a hablar por si mismo y
a desarrollar valiosas habilidades para abogar por si
mismo.

Fl Administrador

El administrador en la reunion del IEP debe
conocer qué recursos tiene disponibles la escuela.
Esta persona debe también tener el poder para
comprometerse con los recursos necesarios para
que asi los servicios puedan ser provistos como
estan descritos en el IEP de su hijo.

6. iQué pasa en
una reunioén del IEP?'°

En las reuniones del IEP el Equipo desarrollara,
revisara y/o actualizara el documento del IEP.
Usted y los otros miembros del Equipo trabajaran
para crear un IEP que es educacionalmente
apropiado y en el que todos pueden estar de
acuerdo. Antes de la reunién, los empleados de la
escuela generalmente escriben sus ideas sobre qué

NICHCY: 1.800.695.0285

debe incluir el IEP de su hijo. Es una
buena idea para usted anotar
aquello que es mas importante
para usted. Usted puede compartir
esas ideas con otros miembros
del Equipo antes de la reunion,
si lo desea. Usted también puede
pedir a la escuela que le mande el
borrador de sus ideas, y asi usted
puede hojearlas antes de la reunién.
Los miembros del Equipo también
pueden conseguir copias de los
examenes o evaluaciones mas recientes
de su hijo.

Durante la reunion, cada persona tiene su turno
en la discusion. Parte de la discusién incluira
hablar sobre:

las fortalezas de su nino;

e las preocupaciones de usted(es) como padre(s)
para mejorar la educacion de su nino;

e Jos resultados de la evaluacién inicial del nino o
de la mas reciente; y

¢ las necesidades académicas, de desarrollo y
funcionales de su nifo.

El Equipo también hablara sobre lo que a veces
se denomina “factores especiales”?® o las
“consideraciones especiales,” preguntando y
respondiendo a las siguientes preguntas:

;Tiene su hijo necesidades comunicativas?

;Necesita su hijo aparatos o servicios de
tecnologia de asistencia?*

;Interfiere la conducta de su hijo con su
aprendizaje o el aprendizaje de otros?

;Tiene su hijo algiin impedimento visual y
necesita instruccion en el sistema Braille o en
su uso?

;Es su hijo sordo u oye con dificultad y tiene
necesidades lingiiisticas o otras necesidades
comunicativas?
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;Tiene su hijo necesidades lingiiisticas
relacionadas con su IEP porque tiene un
dominio limitado del idioma inglés?*

Si la respuesta a cualquiera de estas preguntas es
“u - n

si,” el Equipo hablara sobre lo que su hijo
necesita e incluird esta informacion en el IEP.

Generalmente, el profesor principal de su hijo va
en primer lugar. Si su hijo ya esta recibiendo
servicios de educacion especial, éste
probablemente sera el profesor de educacion
especial. Si la reunion es para escribir el primer IEP
de su hijo, entonces esta persona puede ser el
profesor de educacién general. El profesor
comienza diciendo qué tal va su hijo en la escuela.
El o ella describe los puntos fuertes y las
necesidades de su hijo y como la discapacidad
afecta a su hijo en el transcurso del dia escolar.
Después los especialistas, como el terapeuta fisico

o el terapeuta del habla, discutiran cémo su hijo va

en estas areas. Ellos hablaran sobre las necesidades
de su hijo y coémo planean apoyar la educacion de
su hijo. Metas anuales, servicios relacionados y
todas las partes requeridas del TEP seran discutidas
y determinadas.

Es buena idea compartir
sus ideas en las reuniones.
Como padre, usted es un
miembro como cualquier
otro del Equipo del IEP y
también un experto en su
hijo. Si usted tiene
preguntas o
preocupaciones,

1934 CFR §300.324—Desarrollo, revision y actualizacion del 1EP.

expongalas. Si usted no esta de acuerdo con algo
que oye, manifiéstelo respetuosamente. Explique
por qué, o dé su punto de vista. La reunion del IEP
es una conversacioén y un didlogo. Usted y los otros
miembros del Equipo del IEP estan trabajando
juntos para disenar un programa efectivo para su
hijo. El principal propésito de la reunién es estar
de acuerdo en cada parte del IEP y asi el
documento puede ser escrito y los servicios pueden
comenzar.

1. Es posible que un miembro
del Equipo del IEP sea excusado
de asistir una reunion del IEP?

Si, en dos circunstancias algunos miembros del
Equipo del IEP pueden ser excusados de asistir a la
reunion del IEP.2® En ambas ocasiones, usted y el
sistema escolar tienen que llegar a un acuerdo por
escrito para excusar el miembro.

e Circunstancia 1: Cuando el area del curriculo o
servicio relacionado del miembro no va a ser
discutida o modificada en la reunién: El
miembro del Equipo del IEP puede ser
excusado si usted y la escuela acuerdan por

escrito para excusar el miembro.

e Circunstancia 2: Cuando el area del
curriculo o servicio relacionado del
miembro si va a ser discutida o
modificada en la reunion: El
miembro del Equipo del IEP puede
ser excusado si usted y la escuela
acuerdan por escrito para excusar el
miembro. Ademads, y antes de la
reunion, el miembro tendra que
dar por escrito su
contribucién para el
desarrollo del IEP a
usted y a los otros
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2034 CFR §300.324(a)(2)—Consideracion de factores especiales.
miembros del
21 34 CFR §§300.5 y 300.6—Aparato de tecnologia de asistencia;

Servicio de tecnologia de asistencia (respectivamente).

Equipo.

2234 CFR §300.27—Dominio limitado del idioma inglés.

2334 CFR §300.321(e)—Equipo del IEP: Asistencia en el Equipo del IEP.
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B. EL DocumenTo DEL IEP

En cada estado o distrito escolar el impreso del
IEP puede parecer diferente. No obstante, bajo
IDEA, cada IEP debe incluir cada una de las
siguientes cosas.”* Cada una de éstas se discute aqui
en detalle.

e Niveles actuales de logros académicos y
desempeno funcional de su hijo;

e Metas anuales para su hijo;
e (Como se medira el progreso de su hijo;

e La educacion especial, los servicios relacionados
y las ayudas y los servicios suplementarios que
deben proveerse a su hijo (o en apoyo de su
hijo), incluyendo modificaciones del programa
o apoyos al personal de la escuela;

e Una explicacion del alcance (si hay alguno)
hasta el cual su hijo no participara con los ninos
sin discapacidades en la clase regular y en
actividades de la escuela;

e Cualquier modificacién que su hijo necesitara
para tomar examenes estatales o del distrito;

e Las fechas en que los servicios empezaran y
terminardn, la cantidad de servicios, asi como
con qué frecuencia y dénde tendran lugar;

e (Como y cudndo se le informara del progreso de
su hijo;

e Comenzando no mas tarde de cuando su nino
cumpla 16 anos (o mas joven si se determina
apropiado por el Equipo del IEP), metas
postsecundarias y los servicios de transicion
(incluyendo los cursos de estudio) que su nifio
necesitara para alcanzar aquellas metas;

e Comenzando al menos un ano antes de que su
hijo alcance la edad adulta (usualmente 18-21,
dependiendo de la ley de su estado), el IEP
debe incluir una declaracion de que su hijo ha
sido informado de cualquier derecho que se
transfiere a él o ella al alcanzar esta edad.

NICHCY: 1.800.695.0285

Alcanzar la edad adulta se denomina “mayoria
de edad” en IDEA.?* No todos los estados
transfieren los derechos al alcanzar la edad
adulta. Refiérase a los reglamentos de la
educacion especial de su estado para saber
cOmo se trata este tema.

Cada una de las cosas de arriba es discutida en
detalle durante la reunion y es rellenada en el
impreso del IEP. Echemos una
mirada mas detallada a cada
una de ellas.

10

Niveles Actuales de Logros Académicos y
Desempeno Funcional

Esta seccion del IEP describe como va su hijo en
la escuela basindose en informacién actual.
Informacién “actual” generalmente significa no
mas antigua de un ano. La declaracion de los niveles
actuales de logros académicos y desempefio funcional se
refiere comtinmente como “los niveles actuales”
(en inglés: “present levels of academic achievement
and functional performance,” o en breve, “present
levels”).

La declaracién de “los niveles actuales” debe
cubrir todas las areas del desarrollo donde su hijo
puede necesitar apoyo. Algunos ejemplos son:

e Destrezas académicas—matematicas, lectura,
escritura

e Destrezas de la vida cotidiana o auto-
destrezas—vestirse, comer, usar el bano

e Destrezas sociales—hacer amigos

e Conducta
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e Destrezas sensoriales—oir, ver
e Destrezas comunicativas—hablar

e Movilidad—desplazarse en la escuela y en la
comunidad

e Destrezas vocacionales—trabajar

También incluida en la declaracion de los
niveles actuales estd la informacién sobre cémo
afecta la discapacidad de su hijo a su participacion
en el curriculo educativo general. (Si su hijo esta en
edad preescolar, el Equipo querra saber como
afecta la discapacidad a su participacion en las
actividades y en el desarrollo tipico preescolar.) En
otras palabras, usted y el resto del Equipo hablaran
sobre el impacto que la discapacidad de su hijo
tiene sobre la habilidad de aprender y hacer el tipo
de cosas que los ninos sin discapacidades hacen y
aprenden. Esta informacion sera incluida en el IEP.

;De donde viene la informacion para la
declaracion de los niveles actuales de su nifio? Si su
hijo es nuevo en la educacion especial, esta
informacién vendra de los exdamenes y
observaciones hechas durante la evaluacion de su
hijo para la elegibilidad. Si el IEP de su hijo esta
siendo revisado, la informacion puede venir de las
evaluaciones hechas durante el ano (por la escuela
o de una Evaluacion Educacional Independiente*® —en
inglés, “independent educational evaluation,” o
IEE). Los profesores y otras personas que trabajan
con su hijo pueden ofrecer informacién obtenida
durante la rutina diaria de su hijo en la escuela. La
informacién que usted como padre puede
compartir también puede ser incluida en la
declaracion de los niveles actuales de su nino.

Un nivel actual bien escrito describira:
e los puntos fuertes y débiles de su hijo,
¢ ]o que ayuda a su hijo a aprender,

¢ lo que limita o interfiere con el aprendizaje de
su hijo,
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e datos objetivos de las evaluaciones actuales de
su hijo, y

e como la discapacidad de su hijo afecta a su
habilidad para participar y progresar en el
curriculo educativo general.

En la pagina siguiente presentamos un ejemplo
de un nivel actual bien escrito para un estudiante
de quinto curso que tiene una discapacidad de
aprendizaje.

A menudo, en las declaraciones del nivel actual
se incluyen observaciones del profesor asi como
informacién de las evaluaciones. Esta informacion
puede dar una imagen mads completa de lo que
ayuda a su hijo a aprender y lo que limita su
aprendizaje. Por ejemplo:

¢ El necesita un lugar tranquilo y separado para
hacer el trabajo individual.

e Ella aprende rapidamente cuando
trabaja en un
grupo pequeno.

2434 CFR §300.320—Definicion de programa
educativo individualizado.

2534 CFR §§300.320(c) y 300.520—Definicién de
programa educativo individualizado; y
Transferencia de los derechos paternos al alcanzar
la mayoria de edad (respectivamente).

26 Algunas veces los padres pagan por evaluaciones
hechas por profesionales ajenos a la escuela y las
comparten con la escuela. Para informacion sobre
Evaluaciones Educacionales Independientes que
son pagadas por el sistema escolar, vea 34 CFR
§300.502 o visite a nuestra pagina sobre la IEE, en:
http://nichcy.org/espanol/sobreidea/derechos/
derecho-iee
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e Fl entiende y recuerda lo que Ejemplo de una Declaracién

escucha sobre un tema. Aprender .
P de Niveles Actuales

leyendo o mirando fotografias es

mas dificil y no funciona bien para Resultados de exdmenes
el. .040% o estandarizados usando el Woodcock-
.. .~ \
e Ella imita a otros ninos y aprende %60\\5& Johnson (WJ-R) muestra que las
o
de ellos.” O & . . .
N> — destrezas basicas de David estan al
&Z«
Este es otro ejemplo de una o
» Jemp ] principio de cuarto curso (nota
declaracion que podria ser parte de
un nivel actual. estandar = 89). Sus destrezas de
Elise es esencialmente no verbal escritura estan a un nivel de 3,7 curso
y usa muchas maneras de (nota estandar = 81).
comunicarse, incluyendo: gestos,
expresiones faciales, miradas, Su actuacién en lectura y escritura
vocalizaciones y aproximaciones . o .
.y P basica estd significativamente por
de palabra. Asienta con la cabeza Punto débil
para decir si, sacude la cabeza \ debajo de su habilidad. David comete
para decir no, y usa un errores cuando lee y tiene dificultades
instrumento Dynavox de
. . 2 . ] 28
comunicacion aumentativa al descodificando® palabras largas,
cual tiene acceso a través de un Punto — pero sus destrezas comprensivas son
interruptor.
fuerte fuertes.
En breve, las declaraciones de los
niveles actuales de logros académicos @ David usa ideas del contexto e
desemperio funcional dicen cémo < ..
y - P i 5 & rz,/ imdagenes para ayudarse a entender lo
su hijo va en la escuela y denominan A SR bé
aquellas areas en que su hijo estd ® Q@Q que estd leyendo. El tiene un
. . &
teniendo dificultades. Es realmente vocabulario sélido de lectura

importante escribir clara y

detalladamente esta declaracion, Cuando escribe, David

porque es el cimiento de todo el IEP.

Las metas se escriben en base a los frecuentemente deletrea mal las
. .. Punto / 5
niveles actuales de su hijo. La débil palabras y usa la puntuacion
. . . i
educacion especial y los servicios - e
. incorrectamente. Es mucho mas facil
relacionados se proveen en base a los
niveles actuales de su hijo y a las Punto —| para David expresarse oralmente que
metas que resultan. Por eso, tdmese fuerte :
_ e _ por escrito. Algunas veces se frustra
su tiempo en escribir el nivel actual;
hégalo concienzudamente. La / cuando esta escribiendo y tiene prisa
informacién que usted incluye alli Lo due L durante la escritura.
sera la pasadera para escribir el resto d
dificulta

del IEP.
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Metas Anuales

Una vez que se identifican las necesidades de su
hijo, el Equipo del IEP trabaja para desarrollar
metas apropiadas con el fin de cumplir con esas
necesidades. Una meta anual describe lo que se
puede esperar que haga o aprenda su hijo en un
periodo de 12 meses.

En el pasado, IDEA requeria que las metas
anuales fueran dividas en objetivos a corto plazo o
puntos de referencia—en otras palabras, los pasos
en el camino para alcanzar las metas. Esto ya no es
requerido en un IEP, con la excepcién de los nifios
que tomaran los examenes alternativos alineados
con los estandares de logros alternativos. Si éste es
el caso de su hijo, el Equipo del IEP también se
enfocara en escribir objetivos a corto plazo o
puntos de referencia que acompanaran las metas
de su hijo. (El Equipo del IEP decidera si su hijo
tomara los exdmenes alternativos, como se discute
en el #6, Modificaciones a los Examenes Estatales o
de Distrito.)

La seccion del IEP para las metas anuales (y, si
apropiado para su hijo, los objetivos a corto plazo)
se basa en los niveles actuales de logros académicos
y desempenio funcional. La declaracion de niveles
actuales identifica lo que su hijo necesita. Las
metas (y, para algunos, objetivos relacionados)
deberian de ser escritas en respuesta a esas

o leer Braille. Otro drea para las metas puede ser las
necesidades emocionales o sociales de su hijo.
Estas no vienen bajo un tipico curriculo
“académico.” Pero si su hijo tiene necesidades
sociales o emocionales, entonces las metas para
satisfacer estas necesidades estarian escritas en el
IEP.

Una meta bien escrita debe (a) ser positiva, y (b)
describir una destreza que puede ser observada y
medida. Responde a las preguntas:

“;Quién?... ;conseguira?
;Qué?...;destreza o conducta?
;Como?...;en qué manera o a qué nivel?

;Donde?...;en qué escenario o bajo qué
condiciones?

;Cuando?...;para cuindo?;cual es la fecha
limite?”%

Aqui estd un ejemplo de una meta anual escrita
para David, cuyos niveles actuales de logros
académicos y desempenio funcional se mostraron
mas arriba. El Equipo del IEP de David desarrollé
esta meta para la lectura mirando a la informacién
en su nivel actual.

Meta Anual

David conseguira una nota de quinto curso o
superior en lectura, medida por el Inventario
Cualitativo de Lectura (Qualitative Reading
Inventory, el QRI).

necesidades.

Escribir las metas puede ser una de las partes mas
duras de la reunién del IEP. Una razén de ésto es
porque las metas pueden abarcar muchas areas
diferentes. Dependiendo de las necesidades de su
hijo, algunas metas pueden tener como blanco el
curriculo educativo general. Otras metas pueden ir
orientadas hacia el aprendizaje de habilidades de
desarrollo o destrezas funcionales. Ejemplos
podrian incluir ensenar a su hijo cbmo comer
independientemente, utilizar el transporte publico
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27 Adaptado de Anderson, W., Chitwood, S., y
Hayden, D. (1997). Guidndose por la intrincada senda
de la educacion especial: Una guia para padres y maestros
(3a edicién). Bethesda, MD: Woodbine House.

28 Descodificar significa descomponer en partes, en
sonidos, en imdagenes.

2 Adaptado de Anderson, W., Chitwood, S., y
Hayden, D. (1997). Guidndose por la intrincada senda
de la educacion especial: Una guia para padres y maestros
(3a edicién). Bethesda, MD: Woodbine House.
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Medicion del Progreso
de su Hijo

Unas metas efectivas son partes criticas del IEP de
su hijo. Mantener un seguimiento del progreso de
su hijo también es igual de importante. ;Cémo
sabran usted y la escuela si su hijo esta
progresando suficientemente para conseguir una
meta al final del ano? Esta informacion debe ser
incluida en el IEP. El Equipo del IEP debe decidir:

e como serd medido el progreso de su hijo, y

e cudando serdn provistos a usted los informes
periodicos sobre el progreso de su nino.

A menudo la informacién sobre qué resultado
necesita obtener su hijo para cumplir una meta se
incluye en la declaraciéon de esa meta. Utilizando a
David de nuevo como ejemplo, usted puede ver
este tipo de informacion en la frase “al nivel de
quinto grado o superior” en su meta anual de
lectura. No es suficiente que David avance en la
lectura. La meta especificamente menciona que él
debe alcanzar a leer al nivel de quinto grado o
superior. Este tipo de informacion se llama criterios
de evaluacion (en inglés, “evaluation criteria”).

Los criterios de evaluacion bien escritos se
enuncian en términos objetivos y medibles. En el
caso de David, éstos seran establecidos por el QRI,
la prueba que la escuela utilizara para medir sus
habilidades en lectura. El QRI identifica una
puntuacién (o un rango de puntuaciones) que
indica que un nino estd leyendo al nivel de quinto
grado. David tiene que lograr esa puntuacion, o
superior, para lograr su meta anual en lectura.

NICHCY: 1.800.695.0285

Otra forma en la que el Equipo del IEP podria
definir como se mide el progreso de David es
estableciendo fechas especificas para niveles del
progreso. Por ejemplo:

En una lista de 20 palabras nuevas que
contienen mas de 8 letras, David las
decodificard con—

® 60% de precision para el 1 de diciembre
e 75% de precision para el 1 de marzo, y
® 90% de precision para el 15 de junio.

En otras instancias, el progreso no es medido
numéricamente:

Para el 15 de junio Vicki completara la pista
de obstaculos sin ayuda, como documentado
por la profesora de educacion fisica
adaptada.

En este ejemplo el profesor observara y tomara
notas mientras Vicki completa la pista de
obstaculos. Las notas/observaciones del profesor
son una manera de comprobar el progreso. Otros
modos de comprobar el progreso pueden incluir:

e revisar el trabajo en clase y la tarea;

e dar pequenos examenes o evaluaciones
preparadas por el profesor; y

e hacer evaluaciones formales o informales (el
QRI o Woodcock-Johnson, por ejemplo).

Ademas de describir como el progreso de su nino
sera medido, el IEP también debe describir cuando
la escuela les dard a ustedes, como padres,
informes periodicos sobre los avances de su nino.
Como un ejemplo, IDEA menciona el uso de
informes trimestrales que salen al mismo tiempo
que las libretas de calificaciones.?® Los informes
periddicos también pueden tomar otra forma o

programa dependiendo de las politicas o practicas
de su drea.
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Servicios y
Apoyos*

Bajo IDEA hay una
variedad de servicios y
apoyos disponibles que su hijo puede necesitar
como parte de su educacion publica gratis y
apropiada. Estos servicios y apoyos incluyen:

A. Educacién especial

B. Servicios relacionados

C. Ayudas y servicios suplementarios
D. Acomodaciones y modificaciones

E. Modificaciones al programa o apoyos para el
personal escolar

Todos estos servicios y apoyos se designan para
ayudar a su hijo:

e alcanzar sus metas anuales,

e participar y progresar en el curriculo educativo
general,

e participar en actividades extracurriculares
(como clubs o deportes después del horario
escolar) u otras actividades no académicas®?
(como actividades recreativas, deportivas o de
empleo), y

e ser educado y participar con nifios sin
discapacidades en estos tipos de actividades.

30 Vea a 34 CFR §300.320(a)(3)(ii).

31 34 CFR §300.320—Definicién de programa
educativo individualizado.

32 34 CFR §300.107—Servicios no académicos.

33 34 CFR §300.39—Educacién especial.
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Veamos lo que estos servicios y apoyos implican.
A. Educacion Especial®?

La educacion especial es instruccion
especialmente disenada para satisfacer las
necesidades tinicas de un nino con una
discapacidad. En el caso de su hijo, ésto significa
una educacién que es desarrollada
individualmente para dirigirse a las necesidades de
su hijo. Como cada nifno es tnico, es dificil dar un
ejemplo global de educacion especial. Esta es
individualizada para cada nifio o nina. La
educacion especial para un estudiante puede
consistir en:

e un curriculo individualizado que es diferente del
curriculo de companeros sin discapacidades de
la misma edad (por ejemplo, enseniar a un
estudiante ciego a leer y a escribir usando el
Braille);

e el mismo curriculo (educacion general) que se
usa con los companeros sin discapacidades, con
adaptaciones o modificaciones hechas para el
estudiante; o

e una combinacion de estos elementos.

También es importante recordar que la
educacion, servicios y apoyos mencionados en el
IEP de su hijo no cubren necesariamente la entera
educacion de su hijo. Su IEP sélo se dirige a
aquellas necesidades educativas que resultan de su
discapacidad. Si su hijo necesita apoyo de
educacion especial durante el horario escolar, en
todas las actividades, el IEP cubrird todas estas
necesidades. Si su hijo no necesita del apoyo de la
educacién especial en una o mads dreas (por
ejemplo, educacion fisica, musica o ciencias),
entonces el IEP no incluira estas asignaturas. Su
hijo tendra acceso a ellas a través del curriculo/
clase general, sin servicios de educacion especial
adicionales.

También es muy importante entender que la
educacién especial no es un lugar. Es un conjunto
de servicios que pueden ser proporcionados en
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muchos lugares diferentes, dependiendo de las
necesidades del nino. IDEA firmemente prefiere
que los ninos con discapacidades sean educados en
el aula de educacién general con sus companeros
que no tienen discapacidades. Si su nifio va a pasar
una parte de su dia en que no participard con sus
comparneros sin discapacidades en la clase regular,
entonces el IEP tiene que incluir una explicacion
de por qué no. Esto sera discutido en mas detalle
bajo el # 5, Participacion con Nifios sin
Discapacidades.

B. Servicios Relacionados®*

Para ayudar a su hijo a beneficiarse de
la educacién especial, también puede
necesitar ayuda extra en uno u otro
drea, tales como el habla o el
movimiento. Esta ayuda adicional es
conocida como servicios relacionados.
Muchos de estos servicios se citan en el
recuadro en esta pagina.

La responsabilidad del Equipo
del TEP es revisar toda la
informacién de la evaluacion para
identificar cualquier servicio
relacionado que su hijo necesita e
incluirlo en el IEP. Normalmente,
las escuelas tienen personal que
provee servicios relacionados (tales
como logopedas o terapeutas
ocupacionales) para satisfacer las
necesidades de sus estudiantes. Su
distrito escolar es responsable de
asegurar que todos los servicios
enumerados en el IEP de su hijo se
proveen, incluso si el distrito no
provee directamente estos servicios.
(Encontrara informacién adicional
acerca de la responsabilidad de la
escuela para los servicios
relacionados, incluyendo las

Los servicios relacionados pueden incluir cualquier de los
siguientes, aunque no estan limitados a éstos:

Audiologia

Capacitacién y consejeria
para los padres

Consejeria de rehabilitacion
Identificaciéon temprana
Recreo

Servicios de consejeria
Servicios de interpretacion

Servicios de orientacion y
movilidad

Las metas para un servicio relacionado se
escriben exactamente como si fueran para otros
servicios de educacion especial. Esto incluye
especificar como se medira el progreso del nino.

C. Ayudas y
Servicios Suplementarios>®

Esta parte del IEP se centra en los otros tipos de
apoyos o servicios (aparte de la educacion especial
y los servicios relacionados) que su hijo necesita
para ser educado con ninos sin discapacidades
hasta el punto maximo considerado apropiado.
Algunos ejemplos de estas ayudas y servicios
adicionales son:

e Equipo adaptado—tal como gomas para
agarrar el ldpiz, un asiento especial o una
taza adaptada para beber;

e Asistente individualizado;

Servicios Relacionados

Servicios de trabajo social
en las escuelas

Servicios de patologia del
habla-lenguaje

Servicios médicos
Servicios psicologicos
Tecnologia de asistencia®
Terapia fisica

Terapia ocupacional

Transporte

limitaciones y exclusiones
especificas, resumido en el
recuadro en la pdgina siguiente.)

Servicios de salud en la
escuela y servicios de una
enfermera escolar
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e Tecnologia de asistencia tal como un

computador, un programa especial o un sistema
de comunicacién; Servicios Relacionados: Limites,

Responsabilidades y Exclusiones
e Entrenamiento del personal, del estudiante y/o

de los padres; La lista de IDEA de los

e Companeros tutores; servicios relacionados

es muy larga, ;no? Sin
e Materiales adaptados—tales como libros embargo, éstos no
grabados, letras grandes y notas subrayadas; y son los tnicos

servicios que se

e Colaboracion/consulta entre el personal, los )
pueden considerar

padres y/u otros profesionales (como un

. - COmo un servicio
terapeuta ocupacional, especialista en la

- . relacionado. Otros que a menudo también
conducta o especialista de movilidad). q

son puestos a disposicién incluyen programas
Los miembros del Equipo del IEP deben artisticos y culturales, como el arte, baile y

realmente trabajar juntos para asegurar que su hijo musicoterapia.

obtiene las ayudas y servicios suplementarios que

. . . . IDEA hace exclusiones especificas a lo que se
necesita para tener éxito. Los miembros del Equipo P q

. .. uede considerar como un servicio
deben hablar acerca de las necesidades de su hijo, P

. . relacionado —dos, en particular:
el curriculo y la rutina de la escuela, y explorar

abiertamente todas las opciones para asegurar que e Servicios médicos pueden ser provistos por
el IEP incluye los apoyos apropiados para su hijo. un médico con licencia, pero sé6lo con fines

de diagnéstico o evaluacion.’”

e No se puede proveer como servicio
3434 CFR §300.34—Servicios relacionados. relacionado los aparatos médicos que son

) i i implantados quirtrgicamente, como
%534 CFR §300.105—Tecnologia de asistencia.

) o ] implantes cocleares. Servicios relacionados
Puede ser provista como un servicio relacionado,

no incluyen la optimizacién del

como educacion especial o como una ayuda o . .
funcionamiento de aquel aparato, su

servicio suplementario. o 38
mantenimiento o su reemplazo.

16 . .
34 CFR §300.42—Ayudas y servicios El sistema escolar es responsable del control y

suplementarios. mantenimiento de aparatos médicos

3734 CFR §§300.34(a) y (c)(5)—Servicios necesarios para mantener la salud y seguridad
relacionados: General; Servicios relacionados: de su nifio. Esto incluye la respiracion,
Términos individuales de servicios relacionados nutricion u operacion de otras funciones del
definidos: Servicios médicos (respectivamente). cuerpo. La escuela también es responsable

para la revision de rutina de un componente
3834 CFR §300.34(b)(1)—Servicios relacionados:

Excepcién; servicios que se aplican a aquellos

externo de un aparato implantado

quirdrgicamente para asegurar que esté

ninos con aparatos implantados quirdrgicamente, funcionando adecuadamente.®

incluyendo implantes cocleares.

3 34 CFR §300.34(b)(2)—Servicios relacionados:
Excepcion.
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D. Modificaciones y
Acomodaciones Para Su Hijo

Para muchos estudiantes con discapacidades—y
muchos sin discapacidades—Ia clave del éxito en el
aula depende de tener las adaptaciones apropiadas,
acomodaciones y modificaciones hechas a la
instruccion y actividades del salon. Algunas
adaptaciones son simples, como mover un
estudiante distraido al frente o lejos del sacapuntas
o la ventana. Otras modificaciones pueden
implicar un cambio en la forma en que se presenta
el material o la forma en que los estudiantes
responden para mostrar su aprendizaje.

Las adaptaciones, acomodaciones y
modificaciones deben ser individualizadas para
cada estudiante y basadas en sus necesidades y
fortalezas. Haciendo ésto le ayudara acceder al
curriculo de educacion general y otros materiales y
actividades de aprendizaje. Acomodaciones
también pueden ayudar al estudiante a demostrar

lo que ha aprendido. Este tipo de individualizacién

es parte de lo “especial” y “diseno especial” de la
educacion especial .*°

Las modificaciones o acomodaciones a menudo
se hacen en las siguientes dreas:

Organizacion del tiempo. Por ejemplo,

e dar al estudiante tiempo extra para
completar sus trabajos o examenes

e dividir el examen en varios dias
Colocacion. Por ejemplo,

e trabajar en un grupo pequeno

e trabajar uno a uno con un profesor
Materiales. Por ejemplo,

e proveer con lecciones o libros grabados

e dar copias de las notas de las lecciones del
profesor

e usar libros con la letra aumentada, en Braille
o en texto digital

NICHCY: 1.800.695.0285
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Instruccion. Por ejemplo,

e reducir la dificultad de los trabajos

reducir el nivel de lectura

e utilizar a un tutor estudiante/companero
Respuestas del estudiante. Por ejemplo,

e permitir dar respuestas orales o dictadas

e utilizar un computador para el trabajo
escrito

e utilizar lenguaje de senas, aparato
comunicativo, Braille o la lengua materna si
no es el inglés.

Lo que es mdas importante saber sobre las
modificaciones y acomodaciones es que ambas
estan para ayudar al nifio a aprender. Por ejemplo:

Jack es un estudiante de 8° curso que
tiene una discapacidad del aprendizaje
de la lectura y la escritura. El esta en
una clase normal de 8° curso que es
ensefada en equipo por un profesor de
educacion general y un profesor de
educacion especial. Las modificaciones
y acomodaciones provistas para la
rutina escolar diaria de Jack (y cuando
¢l hace examenes estatales o de distrito)
incluyen lo siguiente:

e Jack tendrd trabajos de lectura 'y
escritura mas breves.

e Los libros de texto de Jack estaran
basados en el curriculo de 8° curso
pero a su nivel de lectura
independiente (4°).

e Jack tendra las preguntas del examen
leidas/explicadas, cuando lo pregunte.

e En vez de escribirlas, Jack dara
oralmente sus respuestas a las
preguntas de tipo ensayo.
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Usted y los otros miembros del Equipo del IEP
probablemente pasaran tiempo discutiendo las
necesidades de aprendizaje de su hijo y las formas
en que la instruccion en el aula, las pruebas, tareas
y actividades en la escuela pueden ser modificadas
o adaptadas para ayudar a su hijo a acceder el
curriculo de educacion general, demostrar su
aprendizaje y participar con estudiantes que no
tienen discapacidades. Si el Equipo del IEP decide
que su hijo necesita una modificacién o
acomodacion particular, esta informacion debe ser
incluida en el IEP.

E. Modificaciones al Programa
o Apoyos para el Personal de la Escuela”

Los apoyos también estin disponibles para
aquéllos que trabajan con su hijo, para ayudarles a
ayudar a que su hijo:

e logre sus metas anuales;

e participe y progrese en el curriculo educativo
general;

e participe en actividades extraescolares y otras no

académicas; y

e sea educado y participe con nifios sin
discapacidades.

Un ejemplo de tal apoyo puede ser que el per-
sonal escolar involucrado con un estudiante
particular reciba entrenamiento relacionado con la
discapacidad de ese estudiante y sus necesidades.

4034 CFR §300.39—Educacién especial.

41 34 CFR §300.320(a)(4)—Definicién de
programa educativo individualizado: General.

4234 CFR §300.114—Requisitos del LRE.

334 CFR §300.320(a)(5)—Definicion de
programa educativo individualizado: General.

4 34 CFR §300.116(e)—Ubicaciones.

%534 CFR §300.114(a)(2)—Requisitos del LRE.
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Participacion con Ninos sin Discapacidades

Como dijimos anteriormente, IDEA prefiere
firmemente que los nifios con discapacidades sean
educados en la clase de educacion general con
ninos sin discapacidades. De hecho, requiere que
los ninos con discapacidades sean educados con
ninos sin discapacidades, al maximo de la
extension apropiada para cada nino.*

Conforme con este requisito, cada IEP debe
incluir:

Una explicacién de la medida a la cual, si
hay alguna, el nifio no participard con los
ninos sin discapacidades en la clase regu-
lar, en el curriculo educativo general y en
[actividades extraescolares y no
académicas]...*

No se puede retirar un nino con una
discapacidad de clases regulares en su edad
apropiada simplemente porque tiene
discapacidades severas o necesita modificaciones
del curriculo educativa general.** Las
acomodaciones, modificaciones y ayudas y
servicios suplementarios pueden jugar un papel
importante en apoyar a los ninos con
discapacidades en el ambiente de educacién
general. La remocién de nifios con discapacidades
del ambiente educacional regular puede ocurrir
s6lo cuando la naturaleza o severidad de la
discapacidad es tal que la educacién en salas de
clase regulares no puede ser lograda
satisfactoriamente, adn con el uso de ayudas y
servicios suplementarios.*®

Por eso, si su hijo serd retirado de la clase de
educacion general durante cualquier periodo del
dia escolar, el Equipo del IEP debe incluir una
explicacién en el IEP.
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Modificaciones a
los Examenes
Estatales o de
Distrito*®

IDEA requiere que los estudiantes con
discapacidades sean incluidos en los examenes
generales del estado o del distrito, con las
acomodaciones apropiadas si son necesarias.*’ Las
acomodaciones a las pruebas son comtinmente
hechas en las mismas areas como las de
modificaciones a la instruccion mencionadas
anteriormente: la programacion, colocacién,
materiales y respuestas de los estudiantes.

El Equipo del IEP es responsable de determinar si
su hijo o hija va a participar en cada examen
suministrado por el estado o el distrito—y cémo su
hijo participard. Algunos nifios no necesitaran
acomodaciones o modificaciones a los examenes
para demostrar lo que han aprendido y lo que
pueden hacer. Muchos si necesitaran
acomodaciones para poder obtener una medida
valida y precisa de su logro académico y
desempeno funcional. Es muy importante que los
miembros del Equipo del IEP sepan qué tipos de
acomodaciones se pueden hacer sin
invalidar el puntaje del las pruebas del

Es posible que un examen general del estado o
distrito no sea apropiado para su hijo, atin con las
acomodaciones y modificaciones. Puede ser
necesario que él o ella sea evaluado a través de un
examen alternativo.

Si es asi, el IEP debe incluir una declaracién de:

e por qué su nino no puede participar en el
examen regular; y

e por qué el examen alternativo que se utilizara
es el apropiado para su nino.*®

La participacion de estudiantes con
discapacidades en los examenes generales del
estado o del distrito es un ambito en constante
evolucion dentro de IDEA, asi como dentro de la
ley de educacion general (la ley Que Ningtn Nino
Se Quede Atras). Las regulaciones finales fueron
publicadas en este area en abril del 2007.*° Una
gran cantidad de informacion esta disponible (en
inglés) de las organizaciones:

e National Center on Educational Outcomes
http://cehd.umn.edu/NCEO/TopicAreas/

e Assessment and Accountability Comprehensive
Center | http://www.aacompcenter.org

nino y cudles acomodaciones son
permitidas por el estado. (El
departamento de educacion del
estado debe de tener esta
informacién disponible.) Cuando
el Equipo del IEP determina
cudles acomodaciones seran
apropiadas para los exdmenes,
éstas deben estar enumeradas en
el IEP y proporcionadas a su nino
durante el examen actual.

%634 CFR §300.320(a)(6)—Definicién de programa educativo
individualizado.

4734 CFR §300.320(a)(6)(i)—Definicién de programa
educativo individualizado.

8 34 CFR §300.320(a)(6)(ii)—Definicién de programa
educativo individualizado.

%34 CFR §300.160—Participacién en examenes. Las
regulaciones finales para esta seccién del IDEA fueron

publicadas en abril de 2007 y son disponibles en: http://

www?2.ed.gov/legislation/FedRegister/finrule/2007-2/
040907a.html
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Ubicaciéon y Duracién de los Servicios

Cada uno de los servicios que su hijo necesita
debe estar escrito en el IEP. El IEP también debe
decir:

e con qué frecuencia su hijo recibira los servicios
(ntimero de veces al dia o a la semana)

e cuanto tiempo durard cada “sesién” (ndimero
de minutos)

e doénde se proveeran los servicios (en la clase de
educacion general u otra ubicacién como la
clase de recursos de educacién especial) y

e cuindo comenzaran y cuando terminaran los
servicios (fechas de comienzo y finalizacién).>

El Equipo del IEP también debe considerar si su
hijo necesita recibir servicios mas alla del ano
escolar tipico. Estos se llaman servicios de Afio
Escolar Extendido (en inglés, “Extended School
Year,” o ESY).* Algunos alumnos que reciben
educacion especial pueden ser candidatos para los
servicios de ESY. Pida a su estado o distrito escolar
local una copia de sus directrices para determinar

la elegibilidad de un estudiante para ESY. Si usted o

los profesores de su hijo creen que su hijo necesita
servicios de ESY, deberia discutirlo durante la
reunion del 1EP.

%034 CFR §300.320(a)(7)—Definicién de
programa educativo individualizado.

51 34 CFR §300.106—Servicios de ano escolar
extendido.

5234 CFR §300.320(a)(3)—Definicion de
programa educativo individualizado.

33 34 CFR §300.43—Servicios de transicion.
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Informando Sobre el
Progreso de Su Hijo

Bajo IDEA, usted debe ser informado sobre el
progreso de su hijo hacia las metas de su IEP.>?
Como se menciond anteriormente (vea #3), el
Equipo del IEP decidira y incluira la informacién
en el IEP sobre cuando la escuela le proporcionara
a usted informes periddicos sobre su hijo. Un
“informe periédico” podria ser proporcionado
trimestralmente, cuando el sistema escolar
proporciona las libretas de calificaciones.

Revise los informes de progreso de su hijo para
ver si estd haciendo un progreso adecuado para
alcanzar sus metas para el final del afo. Si no,
entonces usted tendrd que hablar con los otros
miembros del Equipo del IEP sobre cémo hacer
frente a la falta de progreso esperado.

Servicios de Transicion>?

A medida que su hijo crece y se
acerca a la edad de 16 anos, el

Equipo del IEP—incluyendo su
hijo—consideraran muchas
preguntas sobre su futuro después de la escuela
secundaria. ;Qué hara su hijo después de la escuela
secundaria? ;Ira a la universidad o a la escuela
vocacional? ;Trabajara? ;En qué tipo de empleo?
;En qué esta interesado su hijo? ;Qué tipo de
preparacion, conocimientos o habilidades se
necesitaran? ;Qué tipo de apoyos? ;Vivird una vida
independiente o continuara viviendo en casa?
;Necesitara usted ayuda de otras agencias para
llevar a cabo estos planes?
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Responder a estas preguntas—jy muchas mas!—
se llama planificacion de transicion. Para cuando su
hijo tenga 16 anos, el IEP debe describir los
servicios de transiciéon necesarios para ayudarle a
pasar de la escuela secundaria a la vida como un
adulto en la comunidad.** El Equipo del IEP
también puede optar por iniciar la planificaciéon de
la transicion con su hijo a una edad menor, si el
Equipo del IEP lo considera apropiado.

Su plan de transicion debe ser actualizado cada
ano y debe especificar:

e Metas medibles postsecundarias para su hijo
relacionadas con la capacitacién, educacion, el
empleo y (cuando apropiado) destrezas de la
vida independiente; y

e Los servicios de transicion necesarios
(incluyendo lo que su hijo estudiard) para
ayudarle a alcanzar estas metas.

Considere el rango de posibilidades post-
secundarias para su hijo (a continuacién) y deter-
mine cudles son apropiadas, teniendo en cuenta
los intereses de su hijo y sus preferencias,
habilidades y experiencia, y la necesidad de
acomodaciones o apoyos:

e educacion postsecundaria (tal como un estudio
superior de 2 o de 4 afios o una escuela de
negocios);

e formacion vocacional (para prepararse a
trabajar en informatica, mecanica del automévil
u hoteles/restaurantes, por ejemplo);

e empleo integrado (incluyendo empleo
apoyado);

e educacion continua y de adultos (tales como
clases ofrecidas por su oficina de Educacion de
Adultos de la comunidad o el Departamento
Recreativo);

e servicios de adultos (tales como un programa
de dia, vida en grupo);

¢ vida independiente; o

NICHCY: 1.800.695.0285

e participacién en la comunidad.>®

Cuando el Equipo va a hablar de la transicion, su
hijo debe ser invitado a l1a reunion. Los servicios
deben basarse en las necesidades de su hijo,
teniendo en cuenta sus destrezas, preferencias e
intereses. Servicios pueden incluir: instruccion,
servicios relacionados, experiencias comunitarias,
el desarrollo de objetivos de empleo y otros
objetivos para la vivienda como adulto, y la
provision de una evaluacion del funcionamiento
vocacional de su hijo.%¢

Va mas alld del ambito de esta Guia para Padres el
tener una discusion mads detallada de la
planificacién de la transicion. Sin embargo, debido
a que es tan importante, usted necesitara saber mas
sobre ella. Encontrara mas
informacién sobre la transicién
en nuestro sitio, en: http://
nichcy.org/espanol/temas/
transicion

O

Mayoria de Edad*’

“La mayoria de edad es la edad legal establecida
por la ley estatal en la que una persona ya no es
considerada como un menor, y como un adulto
joven tiene el derecho y la responsabilidad de
tomar ciertas decisiones legales que los adultos
hacen.”>® Por lo tanto, cuando las personas utilizan
el término mayoria de edad, ellos generalmente se
estan refiriendo a cuando una persona joven llega a
la edad de que puede ser considerada como un
adulto. Dependiendo de la ley de su estado, ésto
generalmente sucede cuando su hijo tiene entre 18
y 21 anos.
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En este punto en la vida de su hijo, el estado
puede transferir a su hijo todos los derechos
educacionales que usted, como padre, ha tenido
hasta ese momento. No todos los estados
transfieren los derechos. Pero si su estado lo hace,
entonces los derechos y responsabilidades que
usted ha tenido para su hijo perteneceran a su hijo
a la edad de mayoria.

Comenzando al menos un afio antes de que su
hijo alcance la edad de mayoria, usted y su hijo
recibirdn notificacion escrita de la escuela
recordandoles la proximidad de la transferencia de
derechos (si es que hay alguna). Cuando ésto
sucede, el TEP incluird una declaracion de que
usted ha recibido la notificacion y que se le ha
comunicado la transferencia de derechos.

Hay algunas excepciones a esta transferencia de
derechos. Por ejemplo, algunos nifios con
discapacidades pueden necesitar tener un guardian
designado para tomar decisiones por ellos. Otros
estudiantes pueden no tener la capacidad para dar
un consentimiento informado® con lo que
respecta a su educacion. O su hijo puede ser
completamente capaz de tomar estas decisiones
pero todavia puede querer su ayuda en estos
asuntos. En todos estos casos, el estado puede
establecer un camino para que usted contintie
representando los intereses educacionales de su
hijo.®* Usted necesitara revisar las regulaciones
locales y estatales para saber como se trata este
tema en su comunidad.

4 34 CFR §300.320(b)—Definiciéon de programa
educativo individualizado: Servicios de transicion.

ey >34 CFR §300.43(a)—Servicios de transicion.

5634 CFR §300.43(a)(2)—Servicios de transicion.

5734 CFR §300.320(c)—Definicion de programa
educativo individualizado: La transferencia de los

derechos a la mayoria de edad.

8 National Center on Secondary Education and
Transition. (2002, May). Age of majority: Preparing your
child to make their own choices. Minneapolis, MN: Autor.

%934 CFR §300.320(c)—Definicion de programa
educativo individualizado: La transferencia de los

derechos a la mayoria de edad.

% 34 CFR §300.9—Consentimiento.

134 CFR §300.520(b)—Transferencia de los derechos
paternos al alcanzar la mayoria de edad: Regla especial.
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C. DeTERMINANDO LA UBICACION DE su Huo

9. iQué es la ubicacion?
{Como se decide la ubicacion de mi hijo?

Una vez que el Equipo del IEP ha decidido qué
servicios necesita su hijo, debe tomarse una
decision sobre donde seran provistos los servicios.
El lugar donde se lleva a cabo el IEP de su hijo es
llamado la ubicacion. Usted como padre tiene el
derecho de formar parte del grupo que decide la
ubicacién de su hijo.®

Cuando se decide la ubicacién de su hijo, el
Equipo tiene que estar seguro de que su hijo tiene
las maximas oportunidades apropiadas para
aprender con ninos que no tienen
discapacidades—en actividades académicas, no
académicas y actividades extracurriculares.®® Esta
parte de la ley es denominada Ambiente Menos
Restrictivo (en inglés, “Least Restrictive Environ-
ment,” o LRE).

El “Ambiente Menos Restrictivo” se explica en
IDEA de la siguiente manera:

Al méaximo de la extensién apropiada, los
ninos con discapacidades... sean educados
con ninos sin discapacidades, y ...las
clases especiales, la ensenanza separada u
otra remocion de ninos con
discapacidades del ambiente educacional

NICHCY: 1.800.695.0285

24

regular ocurra solo cuando la naturaleza
o severidad de la discapacidad es tal que
la educacién en salas de clase regulares
no puede ser lograda satisfactoriamente
con el uso de ayudas y servicios
suplementarios.®

IDEA también dice:

e La ubicacion del nino se determina al menos
anualmente; se basa en el IEP del nifio; y es la
mads cercana posible de la casa del nino.

e A menos que el IEP lo requiera de otra manera,
el nino es educado en la escuela a la que
asistirfa si no fuera discapacitado.

e Cuando se miran las opciones de la ubicacion,
se debe considerar cualquier posible efecto
negativo sobre el nino o sobre la calidad de los
servicios que necesita.

e Un nifo con una discapacidad no puede ser
retirado de clases regulares en su edad
apropiada simplemente porque necesita
modificaciones del curriculo general.®

A menudo el Equipo del IEP toma la decision de
la ubicacién. En algunos lugares, la decision de la
ubicacién es tomada por otro grupo de personas.
En cualquier de los casos, bajo IDEA, el grupo que
toma la decision de la ubicacion debe incluirle a
usted, como padre, y a otros quienes:

e tienen conocimiento sobre su hijo;

entienden el significado de la evaluacion de su
hijo; y
e conocen las opciones de ubicacion.®®

Cuando se discute la ubicacién, el grupo debe
de considerar las necesidades tinicas de su hijo y
determinar la ubicacion que es menos restrictiva

para su hijo, basindose en esas necesidades. Una
ubicacién que es la menos restrictiva para un nino
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puede no ser la menos restrictiva para otro. Lo que
es menos restrictivo para cada nifio se basa en las
necesidades tinicas de ese nifio. Esto significa que el
sistema escolar no puede abordar la educacion de
los ninos que tienen una discapacidad usando la
“misma bara de medir.” Las decisiones deben
basarse en las necesidades individuales tal y como son
enumeradas en el IEP, no en—

e Ja etiqueta o discapacidad de un nino (tal como
la ubicacién en una clase especial para
estudiantes con discapacidades intelectuales
solo porque un nifno tiene impedimentos
€ognoscitivos),

e categorias del programa de la discapacidad
(ubicacién en un programa de discapacidad de
aprendizaje solamente porque un nifio necesita
servicios para esta discapacidad),

e ]a ubicacién del personal,
e fondos que estan disponibles, o

e la conveniencia del distrito escolar.®’

Al tomar las decisiones de la ubicacién, el grupo
mira otra parte importante de IDEA, el continuo
de ubicaciones alternativas.®® El continuo incluye
las diferentes opciones donde los ninos pueden
recibir los servicios. Estas opciones incluyen
ubicaciones tales como:

e una clase de educacion general,

una clase de educacién especial,

® una escuela de educacion especial,
e Jlacasa o

¢ un hospital u otra institucion.®

La ubicacién de un estudiante en una clase de
educacion general es la primera opcion que el grupo
de ubicacién debe considerar.” ;Puede su hijo ser
educado satisfactoriamente en la clase de
educacion general? ;Qué auxilios, servicios y
apoyos necesita su hijo para hacer ésto posible? Si
el grupo decide que las necesidades de su hijo
pueden satisfacerse en la clase de educacién gen-
eral con apoyos, entonces, esta ubicacion es el
ambiente menos restrictivo para su hijo.

6234 CFR §300.327—Ubicaciones educativas.

8334 CFR $300.114—Requisitos del LRE.

%434 CFR §300.114(a)(2)—Requisitos del LRE.

6534 CFR §300.116—Ubicaciones.

634 CFR §300.116—Ubicaciones.

% Del documento Andlisis de los Comentarios y Cambios, que
acompanaba la publicacion de las regulaciones finales de IDEA en
el Registro Federal por el Departamento de Educacién, Volumen 71,

Nuamero 156, Pagina 46588. Disponible en linea en: http://

nichcy.org/wp-content/uploads/docs/IDEA2004regulations.pdf

%8 34 CFR §300.115—Continuo de ubicaciones alternativas.

% 34 CFR §300.115—Continuo de ubicaciones alternativas.

70 Vea la cita 67.
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D. ParTicipANDO EN LA ReuNION DEL |IEP

Asf llega la hora de su primera reunién del IEP.
;Como se prepara usted? Aqui tiene algunas
sugerencias.

10. éQué hago antes de la reunion?

v Repase la informacion sobre su hijo—de casa,
la escuela o fuentes privadas (tales como médicos,
terapeutas o tutores). Pregtintese a si mismo,
“;Muestran estos datos una imagen global?” Si
puede, complete cualquier parte que falte. Traiga
sus datos y documentos a la reuniéon. También
puede traer ejemplos del trabajo de su hijo (sobre
papel, audio o video) para mostrar las
preocupaciones especificas o

manera que pueda entender. Haga saber a su hijo
que la reunion es muy importante y que su
opinién también lo es. Puede que sea necesario
que prepare a su hijo para hablar en

la reunion. Hable con su hijo

sobre como expresar lo que
piensa sobre lo que se le esta
proponiendo.

v/ Haga un Perfil Positivo
del Estudiante™ (abajo)
para compartir con el
Equipo. Responda a esas
preguntas sobre su hijo,

perspectivas que usted puede tener.

v Hable con su hijo sobre la reunién
que va a tener lugar y pregtintele acerca
de la escuela. “;Qué cosas son dificiles?
;Qué cosas son faciles? ;En qué quieres
trabajar este ano?” Su hijo puede tener
muchas cosas que decir sobre sus
necesidades e intereses. Los estudiantes
a menudo conocen mucho mejor sus
puntos fuertes y débiles de lo que a los
padres les parece. Anote lo que su hijo
le dice.

v Piense sobre la participacién de su
hijo en las clases de educacion general.
Considere su estilo de aprender,
necesidades de educacion especial y
necesidades sociales. ;Cémo pueden
afrontarse estas necesidades en el IEP?
;Qué clase de apoyos o servicios podria
necesitar su hijo para tener éxito en la
clase de educacion general? Pregunte a
su hijo lo que quiere o no quiere en
forma de apoyo.

v Si su hijo va a atender a la reunién
del IEP en su totalidad o en parte,
expliquele cémo funciona de una

Responda a las siguientes preguntas sobre su hijo como
manera de prepararse para la reunién del IEP.

1. ;Quién es
informacion como su lugar en la familia, personalidad,
las cosas que le gustan y las que no le gustan.)

2. ;Cudles son los puntos fuertes de
todas las dreas que su hijo hace bien, incluyendo la
escuela, el hogar, la comunidad y los ambientes sociales.)

3. ;Cuales son logros de
logros, no importa lo pequenos que sean.)

4. ;Cuadles son los retos de
donde su hijo tiene las mayores dificultades.)

5. ;Cuales son las necesidades de
habilidades en las que su hijo necesita trabajar y los
apoyos que necesita.)

6. ;Cuales son nuestros suenos para
la vision que usted tiene del futuro de su hijo, incluyendo
las metas a corto y a largo plazo.)

7. Otra informacion til. (Enumere toda la informacién
relevante, incluyendo necesidades relativas al cuidado de
su salud, que no hayan sido todavia descritas arriba.)

Haciendo un Perfil Positivo del Estudiante’?

? (Describa a su hijo, incluyendo

? (Resalte

? (Enumere todos los

? (Mencione las areas

? (Enumere las

? (Describa
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las cuales le ayudaran a organizar sus
pensamientos y a enfocar con claridad los puntos
fuertes, las necesidades y las metas de su hijo.

v Intercambie opiniones con distintas personas
(un profesor, un amigo, los miembros de la fa-
milia, un tutor, un terapeuta, un consultor) para
conseguir ideas antes de la reunion.

v Anote las cosas que usted siente que deben ser
incluidas en el IEP. Decida también cémo quiere
compartir esta informacion con los otros
miembros del Equipo del TEP.

v Pregunte a los otros miembros del Equipo si
pueden contarle con antelacién algunas de sus
ideas sobre el programa de su hijo.

v Conozca sus derechos. Repase las regulaciones
de IDEA y llévalas con usted a la reunion en caso
de que las necesite. Aprenda mas en nuestras
paginas en linea, Derechos de Los Padres Bajo IDEA,
comenzando en: http://nichcy.org/espanol/
sobreidea/derechos

v ;Hay algun area en la que usted y la escuela
pueden no estar de acuerdo? Planifique como
puede tratarlo. Enumere cualquier informacion
que podria apoyar su postura. Si la escuela no tiene
voluntad de aceptar su primera sugerencia, piense
en alternativas que ofrecer. Decida en qué se puede
comprometer y en qué no.

v Piense en quién puede asistir a la reunion del
IEP con usted. Esta persona debe tener un
conocimiento o pericia especial sobre su hijo o con
respecto a su hijo (por ejemplo, un proveedor de
servicios relacionados, una maestra, un especialista
en el tipo de discapacidad de su hijo, o una
amiga). Otra persona puede pensar en cosas
durante la reunion que usted no puede. Como
cortesia, haga saber a la escuela si alguien va a
asistir a la reunién con usted.
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Si alguna persona que aboga por usted va a
asistir, repasen juntos su agenda antes de la
reunion. Sobre todo, asegtirese de que esta persona
que le va a defender entiende el papel que usted
quiere que desempefie en el proceso del IEP.

1. éQué hago durante
la reunion?

v Manténgase enfocado

Use sus notas para que usted y el Equipo no se
desvien de los puntos centrales. Manténgase
enfocado en las necesidades individuales de su hijo
y en crear un plan que tendra buenos resultados.
Recuerde las necesidades sociales y emocionales de
su hijo, incluyendo la necesidad de estar con
comparneros sin discapacidades. Anime a los otros
miembros del Equipo del IEP a usar un lenguaje
sencillo, para que cualquiera que lea el IEP pueda
entenderlo y seguirlo.

v Haga preguntas

Si un miembro del Equipo dice algo que usted
no entiende, pida a la persona que lo explique. Si
alguien dice algo sobre su hijo con lo que usted no
estd de acuerdo o sobre lo que usted tiene alguna
pregunta, pida informacién adicional que apoye la
afirmacién de esa persona (notas del profesor o
profesora, evaluaciones). Si usted tiene una
informacion diferente, asegtirese de ponerla en
comun.

1y 72 Adaptado de: Creating Collaborative IEPs: A
Handbook (Rev. ed.). (2001). Richmond, VA:
Partnership for People with Disabilities, Virginia

Commonwealth University.

Desarrollando el IEP de Su Hijo



Asegtirese de que no acepta o rechaza una meta
para su hijo basada en informacién incompleta. Si
la declaracion del nivel actual es apropiada, debe
haber datos que la apoyen. Si una meta es
apropiada, debe haber documentos que respalden
esa necesidad. Usted quiere asegurarse de que las
decisiones no son tomadas basindose en un
simple hecho u observaciones al azar.

v Sea exhaustivo

Asegtrese de que usted esta de acuerdo con el
lenguaje en los niveles actuales de logros
académicos y desempenio funcional de su hijo
antes de que finalicen las metas. Intente no

abandonar un drea hasta que usted se sienta seguro
de que se satisfacen adecuadamente las necesidades

de su hijo. Si usted encuentra que la
informacién necesaria no esta
disponible en la reunién, haga que
el Equipo anote lo que falta, quién

conseguira la informaciéon y
cuando la traerdn. Entonces usted
puede acordar continuar o volver
a discutir el tema cuando se reciba
la informacién necesaria.

12. éQué puedo hacer
si no estoy de acuerdo?

Si el Equipo no esta de acuerdo en un aspecto
particular después de discusion, anadalo a su lista
de preocupaciones y sugiera volver sobre ello mas
tarde. Intente no atascarse debatiendo un punto
particular durante mucho tiempo, especialmente si
le da la impresién de que no conduce a ninguna
parte. Necesita tener claro en su mente dénde
puede y dénde no puede comprometerse.
Comunique ésto de una manera razonable y con
calma. Algunas veces, las siguientes palabras
pueden ayudar al Equipo a resolver un tema.

“;Cudnto nos costard llegar a un acuerdo en este
tema?”

“;Por qué no simplemente intentamos ésto
durante las proximas 6 semanas y vemos como
funciona?”
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“Entiendo que no pueden decir que si a esta
peticion. ;Pueden ustedes decirme quién tiene la
autoridad? ;Como podemos hacer que esa
persona venga aqui?”

“Podemos estar de acuerdo en que éste no es un
tema fdcil. Pero necesitamos encontrar una
solucion que funcione (para mi hijo) con la que
todos estemos de acuerdo minimamente.”

“Simplemente no veo que ésto sea apropiado
(para mi hijo). Tiene que haber otras opciones a
las que no hemos mirado.”

13. Estoy preocupada que me pondré muy
emocional. ¢Alguna sugerencia?

Una de las cosas mas dificiles en la reunién
del IEP es mantener las emociones bajo
control. Cualquiera de los
asistentes a la reunion pudiera
frustrarse muy facilmente. Cada
uno tiene demandas que algunas
veces estdn fuera de su control.
El profesor tiene preocupaciones
sobre cémo satisfacer las
= necesidades de todos sus
estudiantes, incluido su hijo. Los
terapeutas pueden estar preocupados por
el namero de ninos con el que ellos necesitan
trabajar y cobmo cumplir con todo lo que se precisa
hacer en un dia escolar. El administrador puede
estar preocupado por tener suficientes empleados,
materiales y equipo cada dia. Y, como cualquier
padre, usted quiere lo que es lo mejor para su hijo,
aunque la ley dice que usted s6lo tiene derecho a
lo que es mas apropiado. Es un reto el equilibrar
todas estas necesidades y demandas. La clave para
reducir la frustraciéon y evitar el conflicto estd en el
respeto mutuo, incluso cuando no se esté de
acuerdo. Siga volviendo al propésito de la
reunion—desarrollar un IEP apropiado para su
hijo.

28 Desarrollando el IEP de Su Hijo



14. iQué ocurre si todavia
no estamos de acuerdo?

Si usted y los otros miembros del Equipo de IEP
han hecho todo lo que han podido y todavia no
pueden llegar a un acuerdo sobre el IEP, existen
algunas opciones abiertas para usted.

O Si éste es el primer IEP de su hijo, usted
puede rechazar dar su permiso para la
implementacion del IEP.” Esto significa que la
escuela no puede llevar a cabo el IEP. En este caso,
su hijo no recibira los servicios de educacion
especial senalados en el IEP.

U Pida a la escuela una notificacién previa
por escrito’ sobre el tema(s) con que usted no esta
de acuerdo. La notificacion previa por escrito debe
decirle en detalle lo que la escuela esta
proponiendo o rechazando hacer, por qué, y qué

334 CFR §300.300(b)—Consentimiento del
padre: Consentimiento del padre para los servicios.

4 34 CFR §300.503—Notificacién previa por la
agencia; contenido de la notificacién.

7> 34 CFR §300.506—Mediacion.

7634 CFR §§300.507, 300.508, y 300.511—
Presentacion de una queja de proceso debido;
Queja de proceso debido; y Audiencia de proceso
legal debido imparcial (respectivamente).

734 CFR §§300.507 y 300.508(b)—Presentacién
de una queja de proceso debido; y Queja de
proceso debido: Contenido de la queja
(respectivamente).
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informacion fue usada para llegar a tal decision.
Esto incluye:

e decirle otras opciones que la escuela considero
y por qué fueron rechazadas;

e describir cada procedimiento de evaluacion,
examenes, expedientes o informes usados como
base para que la accién sea propuesta o
rechazada; y

e describir cualesquiera otros factores que son
relevantes para lo que la escuela esta
proponiendo o rechazando hacer.

Con esta informacién usted puede estar en una
mejor posicion para convencer a la escuela de
reconsiderar su decision o para proceder con el
paso siguiente.

U Usted puede solicitar una mediaciéon? o un
proceso legal debido.”

Con la mediacion, usted y la escuela se sientan
juntos e intentan resolver el desacuerdo con una
tercera persona imparcial, llamada mediador. El
mediador no trabaja para el sistema escolar ni
toma ninguna decision por usted o por la escuela.
El mediador les ayuda a usted y a la escuela a
hablar sobre sus diferencias y trabajar para llegar a
un acuerdo.

El proceso legal debido es un procedimiento
legal y formal. Tanto usted como la escuela
presentan sus puntos de vista sobre el desacuerdo a
un oficial imparcial de audiencia. Después de que
todas las evidencias son presentadas y los testigos
han hablado—similar a un caso legal—el oficial de
audiencia decide el caso y les comunica a usted y a
la escuela como va a ser resuelto el caso. El o ella
les da su decision por escrito.

Se solicita una audiencia de proceso legal debido
a través de la presentacion de una queja de
proceso debido que debe contener informacion
especifica,”” con una copia enviada al
departamento de educacion estatal. Dentro de 15
dias de recibir su queja, el sistema escolar tiene que
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convocar una reunién de resolucién entre usted,
como padre, y los miembros relevantes del Equipo
del IEP. El propésito de la reunién es para que
usted discuta su queja de proceso legal debido—
que da el sistema escolar la oportunidad de re-
solver la disputa.

Esta reunion de resolucion no tiene que llevarse a

cabo si usted y el sistema escolar se ponen de
acuerdo en renunciar la reunién o acuerdan a usar
la mediacién en vez.”®

U Usted también puede
presentar una queja estatal™
en el departamento de
educacién de su estado.
Cuando usted presenta
este tipo de queja, usted
debe decir al estado qué
parte de IDEA cree usted
que la escuela ha violado.
Usted también debe
enumerar los hechos tal y cémo
usted los conoce y proveer copias que usted
pueda tener de cualquier documento o
correspondencia sobre el asunto. El estado
investigara su queja, solicitara los documentos que
sean necesarios y emitird una decision escrita.

Hay mucho que aprender sobre cada una de estas
maneras de resolver los problemas con la escuela.
Usted puede obtener mas informacion de los
siguientes grupos:

CADRE | El Consorcio para la Resolucién
Apropiada de Disputas en la Educacion Especial
http://www.directionservice.org/cadre/
index_espanol.cfm

NICHCY | comenzando en la pagina Cémo
Resolver Disputas Entre Familias y Escuelas:
http://nichcy.org/espanol/sobreidea/disputas/

Centro de Capacitacion e Informacion para
Padres de su estado | (“Parent Training and
Information Center,” o PTI). Llame a NICHCY
para obtener el namero del PTI de su estado o
visite nuestra pagina web, donde encontrara su
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numero en nuestras Hojas de Recursos Estatales
(“State Resource Sheets”). El PTI esta bajo la
categoria “Organizations for Parents”
(Organizaciones para Padres).
http://nichcy.org/state-organization-search-by-
state

U Por dltimo, si éste no es el primer IEP de su
hijo, usted puede revocar su consentimiento,*
por escrito, para la provisién continua de
educacion especial y servicios relacionados a su

hijo, aunque previamente dio
su consentimiento. Una vez
que ha revocado su
consentimiento, el sistema
escolar no puede seguir
proporcionando educaciéon
especial y servicios
relacionados a su hijo, ni
puede tratar de sobrepasar su
revocacion de consentimiento.
También hay una serie de otras
consecuencias que puedan surgir,
tales como la forma en que su nino puede ser
disciplinado. Por lo tanto, es importante que Ud.
haga preguntas sobre cémo la educacion de su hijo
sera afectada antes de revocar su consentimiento.

15. iDebo firmar el IEP cuando esté
completamente terminado?

Mientras la reunion del IEP llega a su fin
probablemente se le pedira que firme el
documento del IEP. Dependiendo del estado
donde usted vive, su firma en el IEP significara
cosas diferentes. En algunos sistemas escolares su
firma sobre el IEP significa que usted esta de
acuerdo con el IEP. En otros estados, la firma de un
padre sobre el impreso simplemente significa que
el padre asistio a la reunion del TEP.

No existe ninguna regulacion que diga que usted
debe firmar el IEP inmediatamente al final de la
reunién, o que lo deba firmar en absoluto. Si usted
siente la necesidad de esperar antes de firmar el
IEP, si usted necesita “meditarlo” o compartirlo con
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su familia/el tutor de su hijo/el consultor, hagalo
saber. Usted puede querer enumerar puntos
especificos en el IEP sobre los que quiere pensar
antes de firmar (“todavia no estoy completamente
contento con___, y me gustaria pensarlo un poco
mds”). Esto hace saber a la escuela su posicion y da
a todos tiempo para pensar en posibles soluciones

o un arreglo.

Sea lo que sea lo que usted decide, lea la version
final del documento del IEP antes de firmarlo. Este
también es un buen momento para repasar la lista
de preocupaciones que usted preparé antes de la
reunion del IEP. ;Hablé el Equipo sobre todos esos
puntos?

Cuando se ha hablado todo, si usted esta
satisfecho con el IEP, prosiga y firmelo. Si usted
estd de acuerdo con todo excepto con un punto,
usted puede firmar su acuerdo y anadir una
declaracion sobre el punto con el que usted estd en
desacuerdo. El Equipo puede poner en practica
todo el TEP excepto ese punto, hasta que el Equipo
lo resuelva.

16. {Qué hago después
de la reunion del IEP
(y antes de la préxima)?

iEnhorabuena! Ha terminado con éxito el IEP
para su hijo. Ahora que usted tiene un IEP bien
redactado, puede desear fijar una reunion de
seguimiento aproximadamente un mes después,
para que asi usted y el resto del Equipo puedan
hablar sobre cémo estdn yendo las cosas. Vigilar el
trabajo de su hijo en la escuela y hablar con el
personal le ayudardn a seguir el progreso de su
hijo. Recuerde, si usted piensa que alguna vez el
IEP necesita ser cambiado, usted puede solicitar
una reunién del IEP.

Incluso cuando usted ha hecho muchos IEPs,
usted todavia puede olvidar cosas de un IEP para el
siguiente. Por eso, después de cada reunién, anote
cualquier idea que usted tenga sobre el IEP y el
proceso. ;Qué le gust6? ;Qué no le gustd? ;Qué
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haria usted diferente la proxima vez? ;Qué haria
usted igual? Cuando usted haya terminado, guarde
sus notas en un lugar seguro para que asi pueda
leerlas antes de la préxima reunion del TEP.

17. iéSe puede modificar el IEP
de mi nifo sin tener una reunion?

Si. Si usted y la escuela quieren modificar el IEP
de su hijo después de la reunién anual del TEP,
pueden acordar a no convocar una reunién del IEP.
En vez, usted y la escuela desarrollaran un
documento escrito que emendara el IEP de su hijo.

Si hay cambios al IEP de su hijo, todos los
miembros del Equipo del IEP deben ser
informados de los cambios. Si usted lo pide, la
escuela le dara una copia del IEP revisado.®

Unas Ultimas Palabras

Tenga en mente que desarrollar un IEP es un
proceso que se aprende. Con el tiempo, se vuelve
mas facil. Mantenga su sentido del humor e intente
relajarse. Aunque pueda ser duro, cuando los
padres y las escuelas trabajan juntos, de verdad el
proceso funciona y se pueden obtener los mejores
resultados para su hijo.

78 §300.510—Proceso de resolucion.
7 §300.153—DPresentacién de una queja.

80.§300.300(b)(4)—Consentimiento del padre:
Consentimiento del padre para los servicios.

81 §300.324(a)(4)—Desarrollar, repasar y revisar
el IEP.
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Recursos Adicionales para Los Padres Recursos Estatales

http://nichcy.org/state-organization-search-by-state
NICHCY ofrece muchas publicaciones en espanol P/l oy-org/ ganiz 4

para los padres de ninos con discapacidades, Derechos de los Padres

incluyendo éstas: http://nichcy.org/espanol/sobreidea/derechos/
Usted No Estd Solo Determinando la Ubicacion del Nifio
http://nichcy.org/espanol/empezar/nosolo/ http://nichcy.org/espanol/procesos/ubicacion
Preguntas Comunes de los Padres sobre los Servicios de Sobre Temas de Discapacidad | Una seccién de
Educacion Especial nuestro sitio dedicada a estas temas: la conducta,
http://nichcy.org/espanol/publicaciones/Ig1sp otras leyes importantes, la salud, servicios

relacionados, la tecnologia de asistencia, y la
Apoyo Padre a Padre 8 Y

transicion a la vida adult
http://nichcy.org/espanol/publicaciones/apoyo ransicion a fa vida adtfta

http://nichcy.org/espanol/temas/

National Dissemination Centro Nacional de
Center for Children with Diseminacién
Disabilities de Informacién para

N I G H C Y Nifios con Discapacidades

1.800.695.0285
nichcy@fhi360.org

http://nichcy.org/espanol m.
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